
Phần 2. YÊU CẦU VỀ KỸ THUẬT 
Chương V. YÊU CẦU VỀ KỸ THUẬT 

1. Giới thiệu chung về dự toán, gói thầu: 

- Tên dự toán: Cung cấp dịch vụ tổ chức giảng dạy các môn học cho học sinh Trường 
Tiểu học Bình Triệu năm học 2025-2026; 

- Tên gói thầu: Gói thầu số 06: Cung cấp dịch vụ tổ chức dạy các lớp năng khiếu, 
nghệ thuật, thể dục tự chọn, câu lạc bộ: Toán tư duy; 

- Tên chủ đầu tư: Trường Tiểu học Bình Triệu; 

- Nguồn vốn: Các khoản thu tổ chức chương trình nhà trường; 

- Thời gian thực hiện gói thầu: 30 tuần của Năm học 2025-2026 (chỉ tính những ngày, 
tháng thực học theo quy định); 

- Địa điểm, quy mô:  

+ Địa điểm: Trường Tiểu học Bình Triệu, 144/12 Quốc Lộ 13, Khu phố 41, Phường 
Hiệp Bình, Thành phố Hồ Chí Minh. 

+ Quy mô: Tổ chức dạy các lớp năng khiếu, nghệ thuật, thể dục tự chọn, câu lạc bộ: 
Toán tư duy cho học sinh của nhà trường, cụ thể như sau:  

Stt Khối Tổng số lớp Tổng số tiết  Thời gian (Tuần) 
1 1 

53 1590 30 
2 2 
3 3 
4 4 
5 5 

2. Mục đích và mục tiêu của gói thầu 

- Chương trình được xây dựng với mục tiêu phát triển toàn diện năng lực tư duy và 
khả năng tính toán của học sinh thông qua phương pháp học hiện đại, sinh động và hiệu 
quả. Chương trình không chỉ giúp trẻ nắm vững nền tảng toán học, mà còn rèn luyện tư 
duy logic, khả năng suy luận, phân tích và giải quyết vấn đề trong học tập cũng như cuộc 
sống. 

- Thông qua các bài học được thiết kế khoa học, học sinh được khơi gợi niềm đam 
mê với con số, hình thành tư duy phản biện, phát triển trí nhớ, sự tập trung và khả năng xử 
lý thông tin nhanh nhạy. Mục tiêu cuối cùng của Chương trình là giúp trẻ tự tin trong tư 
duy – linh hoạt trong tính toán, từ đó tạo nền tảng vững chắc cho hành trình học tập lâu dài 
và thành công trong tương lai. 



3. Yêu cầu chung về mặt kỹ thuật (Đặc điểm, tiêu chuẩn, chất lượng của dịch vụ 
cung cấp) 

3.1. Tính hiệu quả của việc cung cấp dịch vụ tổ chức dạy các lớp năng khiếu, 
nghệ thuật, thể dục tự chọn, câu lạc bộ: Toán tư duy cho học sinh tại Nhà Trường mà 
nhà thầu mang lại 

Có cam kết hiệu quả của nhà thầu sau khi cung cấp dịch vụ tổ chức dạy các lớp năng 
khiếu, nghệ thuật, thể dục tự chọn, câu lạc bộ: Toán tư duy mà nhà thầu mang lại hợp lí, 
phù hợp với mục đích của gói thầu 

3.2 Tính hợp lý và khả thi của kế hoạch, các giải pháp kỹ thuật, biện pháp tổ 
chức cung cấp dịch vụ 

- Có kế hoạch, các giải pháp kỹ thuật, biện pháp tổ chức cung cấp dịch vụ bao gồm bố 
trí giáo viên, trang thiết hỗ trợ giảng dạy, thời gian (thời gian học, phải có thời khoá biểu cụ 
thể,...)  để triển khai giảng dạy hợp lý tương ứng với tính chất, yêu cầu của gói thầu. 

3.3 Mức độ đáp ứng hệ thống đảm bảo chất lượng trong quá trình cung cấp dịch 
vụ cho nhà trường 

Đề xuất các biện pháp, phương pháp để đảm bảo chất lượng trong quá trình cung cấp 
dịch vụ cho nhà trường 

3.4 Mức độ đáp ứng phương pháp thực hiện trong quá trình cung cấp dịch vụ 
cho nhà trường 

- Có chương trình giảng dạy bao gồm kế hoạch dạy học, kế hoạch giảng dạy được 
thiết kế theo từng khối lớp, từng thời điểm giảng dạy 

- Giáo trình, tài liệu: Tự lựa chọn hoặc tự xây dựng thì phải được cơ quan có thẩm 
quyền cấp phép hoạt động hoặc cơ quan xác nhận đăng ký hoạt động theo quy định tại Điều 
7, Điều 8 của Thông tư số 04/2014/TT-BGDĐT ngày 28/02/2014 của Bộ Giáo dục và Đào; 
đảm bảo yêu cầu, có nội dung phù hợp với thuần phong mỹ tục Việt Nam, không trái với 
các quy định của pháp luật. 

- Nhà thầu phải cam kết sau 1 tháng tổ chức triển khai chương trình, nhà thầu phải 
đạt đa số sự đồng thuận của giáo viên, học sinh và phụ huynh học sinh (kết quả đánh giá 
thông qua phiếu khảo sát, tỷ lệ đồng thuận đạt trên 70%). Trường hợp dưới 70% nhà 
Trường sẽ chấm dứt hợp đồng với nhà thầu. 

- Nhà thầu xây dựng phiếu khảo sát đánh giá chất lượng dịch vụ do nhà thầu cung 
cấp, để thầy, cô của nhà trường và các học sinh do nhà thầu trực tiếp dạy đánh giá (đính 
kèm phiếu theo E-HSDT). 

- Nhà thầu trình bày chi tiết các công việc của giáo viên trước khi lên lớp, trong khi 
lên lớp, sau khi lên lớp. 



3.5 Mức độ đáp ứng về giáo viên giảng dạy 

- Nhà thầu phải có bản cam kết giáo viên của nhà thầu khi tới trường giảng dạy và 
làm việc phải tuân thủ theo quy định của Nhà Trường trong suốt quá trình thực hiện hợp 
đồng trường hợp thay thế nhân sự phải đáp ứng theo các yêu cầu. 

- Cam kết đủ số lượng giáo viên giảng dạy, giáo viên có hồ sơ pháp lý bằng cấp, chứng 
chỉ/chứng nhận và kinh nghiệm phù hợp với gói thầu và theo quy định của Sở Giáo dục và 
Đào tạo thành phố Hồ Chí Minh trong quá trình cung cấp dịch vụ cho nhà trường.  

- Có cam kết các giáo viên tham gia giảng dạy có hiểu biết tâm lý lứa tuổi đối với học 
sinh Tiểu học, có năng lực giáo dục kỹ năng sống, có đầy đủ sức khỏe, có phẩm chất đạo 
đức tốt; không trong thời gian bị kỷ luật từ cảnh cáo trở lên, không bị truy cứu trách nhiệm 
hình sự.  

- Có cam kết trong quá trình thực hiện gói thầu, nếu giáo viên không đủ khả năng, 
đột xuất, khách quan, …, không thể tiếp tục giảng dạy thì nhà thầu phải thay đổi giảng viên 
khác phù hợp với yêu cầu. Việc thay đổi giáo viên không được làm gián đoạn hoặc ảnh 
hưởng đến kế hoạch giảng dạy và phát sinh thêm chi phí 

- Giáo viên có đủ điều kiện về sức khỏe. 

- Giáo viên có phẩm chất đạo đức tốt; không trong thời gian bị kỷ luật từ cảnh cáo trở 
lên, không bị truy cứu trách nhiệm hình sự.  

- Giáo viên có am hiểu các lĩnh vực kỹ năng sống hoặc hoạt động giáo dục có liên quan. 

3.6 Mức độ đáp ứng yêu cầu về pháp lí  

- Có giấy phép hoạt động Kỹ năng sống và hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa 
hoặc Xác nhận hoạt động giáo dục kỹ năng sống và hoạt động giáo dục ngoài giờ chính 
khóa do Sở Giáo dục và Đào tạo thành phố Hồ Chí Minh cấp còn thời hạn, theo quy định 
tại Điều 7 và Điều 8 Thông tư số 04/2014/TT-BGDĐT ngày 28/02/2014 của Bộ Giáo dục 
và Đào tạo quy định và hoặc Có giấy phép hoạt động Kỹ năng sống và hoạt động giáo dục 
ngoài giờ chính khóa hoặc Xác nhận hoạt động giáo dục kỹ năng sống và hoạt động giáo 
dục ngoài giờ chính khóa được cấp theo quy định Quyết định số 1755/QĐ-BGDĐT ngày 

27/6/2025 Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

- Cam kết không đang trong quá trình bị đình chỉ hoặc thu hồi giấy phép. 

3.7 Mức độ đáp ứng cơ sở vật chất phục vụ công tác giảng dạy 

- Có cam kết về việc phối hợp với nhà trường để bố trí đầy đủ cơ sở vật chất: đồ dùng 
giáo cụ, trang thiết bị cần thiết để phục vụ các hoạt động thực hành… đáp ứng yêu cầu 
công tác giảng dạy (trong trường hợp nhà trường không có hoặc trang thiết bị của nhà 
trường không đáp ứng) 



3.8 Bảo đảm điều kiện vệ sinh môi trường và các điều kiện khác như phòng cháy, 
chữa cháy, an toàn lao động lao động trong quá trình giảng dạy 

Có biện pháp bảo đảm điều kiện vệ sinh môi trường và các điều kiện khác như phòng 
cháy, chữa cháy, an toàn lao động trong quá trình giảng dạy hợp lý, khả thi phù hợp với đề 
xuất kỹ thuật và đáp ứng yêu cầu của E-HSMT 

4. Giải pháp và phương pháp luận: 

Nhà thầu chuẩn bị đề xuất giải pháp, phương pháp luận tổng quát thực hiện dịch 
vụ theo các nội dung quy định tại Chương V để đáp ứng theo yêu cầu của E-HSMT, gồm 
các phần như sau:  

a. Giải pháp và phương pháp luận; 

b.  Kế hoạch công tác. 

 


