
 

Bảng số 02: Yêu cầu về nhân sự chủ chốt (Webform trên Hệ thống) 

STT 
Vị trí 

công việc 
Số 

lượng 

Kinh nghiệm 
trong các 
công việc 

tương tự(1) 

Chứng chỉ, trình độ chuyên môn(2) 

1 Chỉ huy 
trưởng 

01 

tối thiểu 05 
năm hoặc 

01 hợp đồng 

- Tốt nghiệp đại học ≥ 05 năm trở lên 
ngành: liên quan đến xây dựng đường 
giao thông. 

- Bảng kê khai kinh nghiệm công việc 
tương tự. 

- Kinh nghiệm trong các công việc 
tương tự ≥ 05 năm trở lên hoặc đã từng 
làm chỉ huy trưởng ít nhất 01 công trình 
tương tự gói thầu (kèm tài liệu chứng 
minh). 

- Đã tập huấn về An toàn, vệ sinh lao 
động (kèm theo chứng nhận) 

- Đính kèm căn cước công dân và Tài 
liệu chứng minh nhân sự thuộc quyền 
quản lý của nhà thầu hoặc thỏa thuận 
hay cam kết của nhân sự với nhà thầu về 
việc tham gia công việc của gói thầu 
trong trường hợp nhà thầu huy động 
nhân sự không thuộc quyền quản lý của 
mình; Tài liệu khác theo E-CDNT 10.8. 

2 Cán bộ 
kỹ thuật 
phụ trách 
thi công 
đường 
giao 
thông 

01 

tối thiểu 03 
năm hoặc 

01 hợp đồng 

- Tốt nghiệp đại học ≥ 03 năm trở lên 
ngành: liên quan đến xây dựng giao 
thông. 

- Bảng kê khai kinh nghiệm công việc 
tương tự. 

- Kinh nghiệm trong các công việc 
tương tự ≥ 03 năm trở lên hoặc đã từng 
kỹ thuật ít nhất 01 công trình tương tự 
gói thầu (kèm tài liệu chứng minh). 

- Đã tập huấn về An toàn, vệ sinh lao 
động (kèm theo chứng nhận). 

- Đính kèm căn cước công dân và Tài 
liệu chứng minh nhân sự thuộc quyền 



 

quản lý của nhà thầu hoặc thỏa thuận 
hay cam kết của nhân sự với nhà thầu về 
việc tham gia công việc của gói thầu 
trong trường hợp nhà thầu huy động 
nhân sự không thuộc quyền quản lý của 
mình; Tài liệu khác theo E-CDNT 10.8 

3 Cán bộ 
kỹ thuật 
phụ trách 
thi công 
thoát 
nước 

01 

tối thiểu 03 
năm hoặc 

01 hợp đồng 

- Tốt nghiệp đại học ≥ 03 năm trở lên 
ngành: Cấp Thoát nước. 

- Bảng kê khai kinh nghiệm công việc 
tương tự. 

- Kinh nghiệm trong các công việc 
tương tự ≥ 03 năm trở lên hoặc đã từng 
làm Cán bộ kỹ thuật phụ trách thi công 
thoát nước ít nhất 01 công trình tương tự 
gói thầu (kèm tài liệu chứng minh). 

- Đã tập huấn về An toàn, vệ sinh lao 
động (kèm theo chứng nhận). 

- Đính kèm căn cước công dân và Tài 
liệu chứng minh nhân sự thuộc quyền 
quản lý của nhà thầu hoặc thỏa thuận 
hay cam kết của nhân sự với nhà thầu về 
việc tham gia công việc của gói thầu 
trong trường hợp nhà thầu huy động 
nhân sự không thuộc quyền quản lý của 
mình; Tài liệu khác theo E-CDNT 10.8 

4 Cán bộ 
kỹ thuật 
phụ trách 
trắc đạc 
công 
trình 

01 

tối thiểu 03 
năm hoặc 

01 hợp đồng 

- Tốt nghiệp đại học hoặc trung cấp ≥ 03 
năm trở lên ngành: liên quan đến trắc 
đạc hoặc ngành có liên quan đến đo đạc. 

- Bảng kê khai kinh nghiệm công việc 
tương tự. 

- Kinh nghiệm trong các công việc 
tương tự ≥ 03 năm trở lên hoặc đã từng 
làm Cán bộ kỹ thuật phụ trách trắc đạc 
công trình ít nhất 01 công trình tương tự 
gói thầu (kèm tài liệu chứng minh). 

- Đính kèm căn cước công dân và Tài 
liệu chứng minh nhân sự thuộc quyền 
quản lý của nhà thầu hoặc thỏa thuận 
hay cam kết của nhân sự với nhà thầu về 
việc tham gia công việc của gói thầu 



 

trong trường hợp nhà thầu huy động 
nhân sự không thuộc quyền quản lý của 
mình; Tài liệu khác theo E-CDNT 10.8 

5 Cán bộ 
kỹ thuật 
phụ trách 
hồ sơ 
quản lý 
chất 
lượng, 
thanh 
quyết 
toán 

01 

tối thiểu 03 
năm hoặc 

01 hợp đồng 

- Tốt nghiệp đại học ≥ 03 năm trở lên 
ngành: Kinh tế Xây dựng hoặc quản lý 
xây dựng. 

- Có Chứng chỉ kỹ sư định giá (lập hồ 
sơ thanh, quyết toán theo khoản 1 Điều 
84 Nghị định 175/2024/NĐ-CP và Căn 
cứ Điều 156 Luật Xây dựng 2014 được 
sửa đổi, bổ sung bởi điểm d khoản 64 
Điều 1 Luật số 62/2020/QH14) 

- Bảng kê khai kinh nghiệm công việc 
tương tự. 

- Kinh nghiệm trong các công việc 
tương tự ≥ 03 năm trở lên hoặc đã từng 
làm Cán bộ kỹ thuật phụ trách hồ sơ 
quản lý chất lượng, thanh quyết toán ít 
nhất 01 công trình tương tự gói thầu 
(kèm tài liệu chứng minh). 

- Đã tập huấn về An toàn, vệ sinh lao 
động (kèm theo chứng nhận). 

- Đính kèm căn cước công dân và Tài 
liệu chứng minh nhân sự thuộc quyền 
quản lý của nhà thầu hoặc thỏa thuận 
hay cam kết của nhân sự với nhà thầu về 
việc tham gia công việc của gói thầu 
trong trường hợp nhà thầu huy động 
nhân sự không thuộc quyền quản lý của 
mình; Tài liệu khác theo E-CDNT 10.8 

6 Cán bộ 
kỹ thuật 
phụ trách 
kiểm soát 
giao 
thông, An 
toàn lao 
động 

01 

tối thiểu 03 
năm hoặc 

01 hợp đồng 

- Tốt nghiệp đại học hoặc trung cấp ≥ 03 
năm trở lên ngành: liên quan hoặc có 
môn học An toàn lao động. 

- Bảng kê khai kinh nghiệm công việc 
tương tự. 

- Kinh nghiệm trong các công việc 
tương tự ≥ 03 năm trở lên hoặc đã từng 
làm Cán bộ kỹ thuật phụ trách kiểm soát 
giao thông, An toàn lao động ít nhất 01 
công trình tương tự gói thầu (kèm tài 



 

liệu chứng minh). 

- Đính kèm căn cước công dân và Tài 
liệu chứng minh nhân sự thuộc quyền 
quản lý của nhà thầu hoặc thỏa thuận 
hay cam kết của nhân sự với nhà thầu về 
việc tham gia công việc của gói thầu 
trong trường hợp nhà thầu huy động 
nhân sự không thuộc quyền quản lý của 
mình; Tài liệu khác theo E-CDNT 10.8 

Ghi chú: 

(1) Trường hợp pháp luật quản lý ngành, lĩnh vực có yêu cầu về điều kiện hành 
nghề đối với vị trí công việc nêu tại Bảng này trong đó có nêu rõ yêu cầu về cấp công 
trình thì cấp công trình theo hợp đồng mà nhân sự chủ chốt đã tham gia được xác định 
theo quy định của pháp luật xây dựng tại thời điểm phê duyệt dự án đầu tư xây dựng 
công trình theo hợp đồng này. 

(2) Chỉ quy định trong trường hợp pháp luật quản lý ngành, lĩnh vực có yêu cầu 
về bằng cấp/chứng chỉ chuyên môn. 


