Chương V. YÊU CẦU VỀ KỸ THUẬT
I. GIỚI THIỆU CHUNG VỀ DỰ TOÁN VÀ GÓI THẦU:
Thông tin về dự toán: Thuê đơn vị cung ứng lao động phục vụ công tác lái xe tại Công ty Điện lực An Giang.
Gói thầu: Thuê đơn vị cung ứng lao động phục vụ công tác lái xe tại Công ty Điện lực An Giang.
Phạm vi cung cấp dịch vụ:
	Stt
	Tên dịch vụ
	Vị trí
	Số lượng

	1
	Thuê đơn vị cung ứng lao động phục vụ công tác lái xe tại Công ty Điện lực An Giang.
 
	Công nhân lái xe
	10 người


Thời gian thực hiện hợp đồng: 12 tháng.
Địa điểm: tại Công ty Điện lực An Giang. Số 77 Cô Bắc, Phường Rạch Giá, tỉnh An Giang.
II. YÊU CẦU VỀ KỸ THUẬT:
Yêu cầu kỹ thuật về dịch vụ cung ứng lao động phục vụ công tác:
Trong hồ sơ dự thầu, nhà thầu phải chào đầy đủ tất cả các yêu cầu dịch vụ sau đây. Trường hợp nhà thầu không chào đầy đủ tất cả các yêu cầu dịch vụ thì hồ sơ dự thầu sẽ bị đánh giá là không đạt.
Địa điểm làm việc: Công ty Điện lực An Giang. Số 77 Cô Bắc, Phường Rạch Giá, tỉnh An Giang.
III. NHÂN SỰ:
1. Công nhân lái xe: 10 người
· Độ tuổi: Từ 25 – 50 tuổi.
· Có 06 công nhân giấy phép lái xe tối thiểu Hạng D và 04 công nhân giấy phép lái xe tối thiểu Hạng C theo quy định của pháp luật và có giá trị sử dụng tối thiểu đến ngày 31/12/2026
· Lý lịch rõ ràng; đạo đức tốt, không tiền án, tiền sự và được chính quyền địa phương xác nhận.
· Kinh nghiệm: thông thuộc địa bàn phụ trách, có kinh nghiệm lái xe.
· Kỹ năng giao tiếp.
· Có tư cách đạo đức tốt, trung thực.
· Có kỷ luật, trách nhiệm trong việc thực hiện công việc.
· Có tinh thần phục vụ tốt.
· Nam giới, có sức khỏe tốt, đáp ứng theo quy định của Nhà nước về hành nghề lái xe.
· Chịu được áp lực cao trong công việc.
· Có khả năng làm việc ngoài giờ.
2. Kinh nghiệm, kỹ năng và nghiệp vụ của công nhân lái xe
· Công nhân lái xe có kinh nghiệm làm việc 01 năm trong lĩnh vực phục vụ công tác lái xe.
3. Yêu cầu nhiệm vụ của công nhân lái xe:
· Thời gian làm việc từ 07g00 – 17g00 từ thứ Hai đến thứ Sáu và theo sự điều động của Bên A.
· Thực hiện lái xe an toàn phục vụ việc đưa đón cán bộ nhân viên đi công tác, các khách mời/đoàn khách đến làm việc tại Đơn vị theo yêu cầu.
· Cập nhật sổ lộ trình theo dõi quá trình sử dụng xe.
· Chịu trách nhiệm về mặt kỹ thuật đối với phương tiện vận chuyển.
· Chủ động xin giấy ưu tiên hoặc mua vé cầu đường (nếu cần thiết).
· Quản lý, giữ gìn, đảm bảo xe tốt, sạch sẽ, luôn sẵn sàng phục vụ.
· Thực hiện công tác bảo dưỡng, sửa chữa xe theo định kỳ.
· Đề xuất việc sửa chữa trong trường hợp xe bị hỏng theo quy định.
· Tuân thủ pháp luật về an toàn giao thông và chấp hành đúng các quy định trong việc quản lý và sử dụng xe.
IV. KHỐI LƯỢNG CÔNG VIỆC:
Phạm vi công việc công nhân lái xe: Công nhân lái xe điều khiển phương tiện đưa đón phục vụ các Đoàn công tác của Công ty trong và ngoài tỉnh và các Đoàn khách đến công tác trên địa bàn Công ty Điện lực An Giang quản lý.
V. HÌNH THỨC THANH TOÁN:
· Hàng tháng sẽ có nhận xét đánh giá của các bộ phận sử dụng trước khi thanh toán.
· Có biên bản nghiệm thu và văn bản đề nghị thanh toán, trước khi thanh toán.
· Những hành vi, vi phạm về yêu cầu kỹ thuật sẽ thông qua biên bản làm việc phạt tiền và trừ vào hợp đồng hoặc chấm dứt hợp đồng.
VI. CAM KẾT THỰC HIỆN DỊCH VỤ:
1. Nhà thầu bảo đảm thực hiện công việc với chất lượng và đúng thời gian theo hợp đồng, sắp xếp nhân viên chuyên nghiệp theo yêu cầu của chủ đầu tư.
2. Nhà thầu cung cấp lý lịch trích ngang, hợp đồng lao động của nhân viên trước khi đến làm việc.
3. Nhà thầu cam kết nhân viên của mình phải tuyệt đối chấp hành các quy định của chủ đầu tư về nội quy lao động, an ninh, an toàn lao động, vệ sinh môi trường, phòng cháy chữa cháy và giữ bí mật các thông tin của chủ đầu tư mà mình có thể biết được trong quá trình làm việc.
4. Nhà thầu chịu trách nhiệm về an toàn lao động, sức khỏe của các nhân viên do nhà thầu cử đến làm việc và các chi phí liên quan đến việc mất an toàn lao động do nhà thầu gây ra (kể cả các trường hợp bất khả kháng).

