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2.2. Tiêu chuẩn đánh giá về nhân sự chủ chốt và thiết bị chủ yếu: 

a) Nhân sự chủ chốt: Không yêu cầu 

b) Thiết bị chủ yếu dự kiến huy động để thực hiện gói thầu: Không yêu 
cầu 

Mục 3. Tiêu chuẩn đánh giá về kỹ thuật  

3.1. Đánh giá theo phương pháp đạt/không đạt: 

Đối với các tiêu chí đánh giá tổng quát, chỉ sử dụng tiêu chí đạt, không đạt. 
Đối với các tiêu chí chi tiết cơ bản trong tiêu chí tổng quát, chỉ sử dụng tiêu chí 
đạt, không đạt; đối với các tiêu chí chi tiết không cơ bản trong tiêu chí tổng quát 
ngoài tiêu chí đạt, không đạt, được áp dụng thêm tiêu chí chấp nhận được nhưng 
không được vượt quá 30% tổng số các tiêu chí chi tiết trong tiêu chí tổng quát đó.  

Tiêu chí tổng quát được đánh giá là đạt khi tất cả các tiêu chí chi tiết cơ bản 
được đánh giá là đạt và các tiêu chí chi tiết không cơ bản được đánh giá là đạt 
hoặc chấp nhận được. 

E-HSDT được đánh giá là đáp ứng yêu cầu về kỹ thuật khi có tất cả các tiêu 
chí tổng quát đều được đánh giá là đạt. Cụ thể, nội dung kỹ thuật trương HSDT 
của nhà thầu đáp ứng các yêu cầu về kỹ thuật theo bảng sau: 

TT 
Nội dung 
yêu cầu 

Mức độ đáp ứng 

Sử dụng tiêu 
chí Đạt/Không 

đạt 

Đạt Không 
đạt 

A GIẢI PHÁP VÀ PHƯƠNG PHÁP LUẬN:   

1 
Hiểu rõ mục 
đích gói 
thầu 

Hiểu rõ về gói thầu và trình bày chi 
tiết về từng vấn đề 

x 
 

Không trình bày hiểu biết về gói 
thầu hoặc có trình bày nhưng sơ sài 
hoặc thiếu nội dung cơ bản 

 
x 

2 

Cách tiếp 
cận và 
phương 
pháp luận 

Trình bày một cách rõ ràng chi tiết, 
phù hợp với phạm vi cung cấp dịch 
vụ 

x 
 

Không trình bày hoặc có trình bày 
nhưng sơ sài hoặc thiếu nội dung cơ 
bản so với điều khoản tham chiếu 

 
x 

3 
Kế hoạch 
triển khai 

Bố trí nhân sự chi tiết phù hợp với 
chương trình và kế hoạch thực hiện 
nhiệm vụ 

x 
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TT 
Nội dung 
yêu cầu 

Mức độ đáp ứng 

Sử dụng tiêu 
chí Đạt/Không 

đạt 

Đạt Không 
đạt 

Không bố trí nhân sự hoặc có bố trí 
nhân sự thực hiện gói thầu nhưng 
không cụ thể hoặc chưa phù hợp với 
chương trình và kế hoạch thực hiện 
nhiệm vụ 

 

x 

4 

 

Tiến độ 
cung cấp 
dịch vụ 

Thời gian thực hiện bảo trì: tối đa 
30 ngày (bao gồm toàn bộ công việc 
thực hiện) 

x 
 

Không đáp ứng thời gian thực hiện 
hợp đồng nêu trên 

 
x 

5 

Biện pháp 
an toàn vệ 
sinh lao 
động, phòng 
chống cháy 
nổ vệ sinh 
môi trường 
đảm bảo 
hợp lý, khả 
thi phù hợp 
với biện 
pháp tổ chức 
thi công 

Trình bày biện pháp an toàn vệ sinh 
lao động, phòng chống cháy nổ vệ 
sinh môi trường đảm bảo hợp lý, 
khả thi phù hợp với biện pháp tổ 
chức thi công 

x 

 

Không trình bày biện pháp an toàn 
vệ sinh lao động, phòng chống cháy 
nổ vệ sinh môi trường hoặc có trình 
bày nhưng không hợp lý, không khả 
thi, không phù hợp với biện pháp tổ 
chức thi công 

 

x 

B YÊU CẦU DỊCH VỤ BẢO TRÌ   

1 

Phạm vi 
công việc và 
yêu cầu kỹ 
thuật nêu tại 
Mục 2, 3- 
Chương V 
Yêu cầu kỹ 
thuật 

Cam kết tuân thủ tất cả các yêu cầu 
trong Mục 2, 3- Chương V. Yêu cầu 
kỹ thuật 

x 
 

Không tuân thủ một trong các yêu 
cầu trên 

 

x 



56 
 

 

TT 
Nội dung 
yêu cầu 

Mức độ đáp ứng 

Sử dụng tiêu 
chí Đạt/Không 

đạt 

Đạt Không 
đạt 

2 

Hợp đồng 
mẫu Chương 
VIII – Biểu 
mẫu Hợp 
đồng 

Nhà thầu phải cam kết tuân thủ các 
nội dung của hợp đồng mẫu trong 
HSMT 

x  

Không đáp ứng   x 

C Kết luận:    

 

Đạt Đạt khi đáp ứng đầy đủ các tiêu chí 
trên 

x  

Không đạt Không đáp ứng 1 trong các tiêu chí 
trên 

 x 

Mục 4.  Tiêu chuẩn đánh giá về tài chính 

4.1. Phương pháp giá thấp nhất1: 

Cách xác định giá thấp nhất theo các bước sau đây: 

Bước 1. Xác định giá dự thầu, trừ đi giá trị giảm giá (nếu có); 

Bước 2. Xác định ưu đãi (nếu có) theo quy định tại Mục 28 E-CDNT 

Bước 3. Xếp hạng nhà thầu: E-HSDT có giá dự thầu, trừ đi giá trị giảm giá 
(nếu có), sau ưu đãi (nếu có) thấp nhất được xếp hạng thứ nhất. 

 

 
1 Trường hợp áp dụng phương pháp này thì xóa bỏ Khoản 4.2. Phương pháp giá đánh giá. 


