Mục 3. Tiêu chuẩn đánh giá về kỹ thuật 

Sử dụng tiêu chí đạt/không đạt hoặc phương pháp chấm điểm để xây dựng tiêu chuẩn đánh giá về kỹ thuật. 

	STT
	Nội dung đánh giá
	Tiêu chí đánh giá
(Đạt/Không đạt)

	1
	Yêu cầu đối với nhà thầu cung cấp dịch vụ nhân lực

	
	Tính đáp ứng của nhà thầu cung cấp dịch vụ nhân lực:

	 1.1
	Nhà thầu được cấp phép hoạt động cho thuê lại lao động và có “Giấy phép hoạt động cho thuê lại lao động” còn thời hạn, theo yêu cầu tại Chương V. Yêu cầu về kỹ thuật.
	Đạt

	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt 

	1.2 
	Nhà thầu có cam kết trách nhiệm đảm bảo lao động thực hiện các dịch vụ phải có đầy đủ bằng cấp, chứng chỉ chuyên môn cần thiết. Lao động thực hiện các dịch vụ phải đủ sức khỏe, năng lực và kinh nghiệm theo từng vị trí công việc,  theo yêu cầu tại Chương V. Yêu cầu về kỹ thuật.
	Đạt

	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt 

	1.3 
	Nhà thầu có cam kết về trách nhiệm thay thế lao động theo yêu cầu của chủ đầu tư và không được thay đổi lao động thực hiện các dịch vụ khi không có sự đồng ý chủ đầu tư. Đơn vị cung cấp dịch vụ nhân lực cử người có trách nhiệm thường xuyên phối hợp quản lý lao động với chủ đầu tư trong quá trình thực hiện hợp đồng, theo yêu cầu tại Chương V. Yêu cầu về kỹ thuật.
	Đạt

	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt 

	1.4 
	Nhà thầu có cam kết về nghĩa vụ tuyệt đối tuân thủ các quy định của Pháp luật về sử dụng lao động, đảm bảo người lao động được hưởng mọi quyền lợi theo quy định của Pháp luật, theo yêu cầu tại Chương V. Yêu cầu về kỹ thuật.


	Đạt

	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt 

	1.5
	Nhà thầu có cam kết cung cấp cấp dịch vụ nhân lực có trách nhiệm cung cấp đầy đủ bảo hộ lao động cho nhân sự của nhà thầu theo tiêu chuẩn hiện hành của EVNNPC.
	Đạt

	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt 

	1.6
	Nhà thầu có cam kết các vị trí chức danh công việc có các chứng chỉ/ giấy chứng nhận đã học các khóa huấn luyện An toàn phù hợp đáp ứng điều kiện theo các quy định của EVNNPC hoặc cam kết sẽ tổ chức đào tạo huấn luyện An toàn các vị trí chức danh công việc có các chứng chỉ/ giấy chứng nhận đáp ứng khóa huấn luyện An toàn phù hợp đáp ứng điều kiện theo các quy định của EVNNPC 
	Đạt

	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt 

	1.7
	Nhà thầu có cam kết chịu trách nhiệm bồi thường và miễn trách nhiệm cho chủ đầu tư đối với tất cả các trách nhiệm, nghĩa vụ liên quan đến tai nạn lao động (nguyên nhân được xác định do lỗi của người lao động), bệnh nghề nghiệp, tổn thất, thiệt hại, thương tật, ốm đau, tử vong hay mất tích đối với người lao động của Nhà thầu thực hiện các dịch vụ được phát sinh từ hoặc liên quan đến việc thực hiện các dịch vụ trong suốt quá trình thực hiện hợp đồng, theo yêu cầu tại Chương V. Yêu cầu về kỹ thuật.


	Đạt

	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt 

	1.8 
	- Nhà thầu phải cung cấp trong hồ sơ dự thầu, theo yêu cầu tại Chương V. Yêu cầu về kỹ thuật:

+ Bản sao Giấy phép hoạt động cho thuê lại lao động còn hiệu lực.

+ Hồ sơ của người lao động dự kiến tham gia thực hiện các dịch vụ, bao gồm: Danh sách người lao động; Bản sao Văn bằng, chứng chỉ chuyên môn; Bản sao Hợp đồng lao động và bản kê khai kinh nghiệm thực hiện các công việc mang tính chất tương tự đối với một số vị trí công việc, Chi tiết trong Mục 3.2. Yêu cầu đối với lao động thực hiện dịch vụ.
	Đạt

	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt 

	
	Giải pháp và phương pháp luận:



	 1.9
	Hiểu biết về tính chất và mục đích công việc 
	Nhà thầu có bản trình bày chi tiết hiểu biết về tính chất và mục đích công việc, theo yêu cầu tại Chương V. Yêu cầu về kỹ thuật.
	Đạt

	
	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt

	1.10
	Tính hợp lý và khả thi của biện pháp tổ chức cung cấp dịch vụ
	Nhà thầu trình bày phương án, kế hoạch bố trí nhân sự phù hợp với các vị trí công việc và phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng vị trí hoặc từng nhóm nhân sự thực hiện đáp ứng yêu cầu về kỹ thuật quy định tại Chương V – Yêu cầu về kỹ thuật 
	Đạt

	
	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt

	1.11
	Mức độ đáp ứng chất lượng dịch vụ
	Nhà thầu có cam kết đáp ứng nội dung yêu cầu về chất lượng của dịch vụ đáp ứng yêu cầu kỹ thuật, theo yêu cầu tại Chương V. Yêu cầu về kỹ thuật. 
	Đạt

	
	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt 

	2
	Yêu cầu đối với lao động thực hiện dịch vụ

	2.1 
	Học vấn, bằng cấp, chứng chỉ của vị trí lao động đáp ứng theo yêu cầu tại Chương V. Yêu cầu về kỹ thuật.
	Đạt

	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt 

	 2.2
	Kinh nghiệm của vị trí lao động theo kinh nghiệm đáp ứng theo yêu cầu tại Chương V. Yêu cầu về kỹ thuật.
	Đạt

	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt 

	3
	Yêu cầu về khối lượng, tiến độ thực hiện dịch vụ

	 3.1
	Có bảng kế hoạch tiến độ thực hiện chi tiết, hợp lý thời gian thực hiện các khối lượng công việc của gói thầu đáp ứng theo yêu cầu tại Chương V. Yêu cầu về kỹ thuật.
	Đạt

	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt 

	 3.2
	Số lượng nhân lực đáp ứng theo yêu cầu tại Chương V. Yêu cầu về kỹ thuật.
	Đạt

	
	Không đề cập hoặc không đáp ứng yêu cầu trên
	Không đạt 

	Kết luận
	E-HSDT đáp ứng tất cả các yêu cầu 1,2,3 trong bảng này 
	Đạt

	
	E-HSDT không đáp ứng 01 yêu cầu trong bảng này
	Không đạt 



