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Mục 1. Yêu cầu về kỹ thuật 

1.1. Giới thiệu chung về dự án/dự toán mua sắm, gói thầu 

- Tên dự toán: Mua sắm sách chuyên ngành Quản trị Nhân lực 

- Tên chủ đầu tư: Trường Đại học Mở Thành phố Hồ Chí Minh 

- Nguồn vốn: Nguồn thu sự nghiệp của Trường Đại học Mở Thành phố Hồ 
Chí Minh 

- Địa điểm: Tại Trường Đại học Mở Thành phố Hồ Chí Minh, số 97 Võ Văn 
Tần, Phường Xuân Hòa, Thành phố Hồ Chí Minh. 

1.2. Yêu cầu về kỹ thuật 

a. Yêu cầu về chủng loại, số lượng, thông số kỹ thuật và tiêu chuẩn của 
hàng hóa 

STT Tên sách Tác giả 
Nhà xuất 

bản 
Năm 

xuất bản 

Đơn 
vị 

tính 

Số 
lượng 

       1            

Management 
Information 

Systems: 
Managing the 
Digital Firm, 

Global Edition, 
17th edition 

Kenneth C. 
Laudon 

Pearson 
Education 

2021 Cuốn 1 

       2            

Armstrong on 
reinventing 

performance 
management: 

building a 
culture of 

continuous 
improvement 

Michael 
Armstrong 

Kogan Page 2017 Cuốn 10 

       3            

Armstrongs’s 
handbook of 

reward 
management 

practice: 
improving 

performance 
through reward, 

7th Edition 

Michael 
Armstrong 

Kogan Page 2023 Cuốn 10 



       4            

ISE Employee 
training and 

development, 9th 
Edition 

Raymond 
Andrew Noe 

McGraw-Hill 
Education 

2022 Cuốn 5 

       5            

Global 
occupational 

safety and health 
management 

handbook 

Thomas 
P.Fuller 

CRC Press 2019 Cuốn 5 

       6            

Human resource 
information 

systems: Basics, 
applications, and 
future directions, 
5th Edition ISE 

Richard D 
Johnson, 
Kevin D. 
Carlson, 

Michael J. 
Kavanagh 

SAGE 
Publications 

2020 Cuốn 5 

       7            

Human 
Resources 

Management, 
Global Edition, 

17th edition 

Gary Dessler 
Pearson 

Education 
2024 Cuốn 10 

       8            

Recruitment and 
selection: 

Strategies for 
workforce 

planning and 
assessment 

Carrie A. 
Picardi 

SAGE 
Publications 

2019 Cuốn 3 

       9            

International 
human resource 
management, 8th 

Edition 

Peter J 
Dowling, 
Marion 

Festing, Allen 
Engle 

Cengage 
Learning 
EMEA 

2023 Cuốn 5 

    10            

Labor and 
employment 
issues for the 

safety 
professional 

Thomas D. 
Schneid 

CRC Press 2017 Cuốn 2 

    11            

The Handbook 
of Strategic 

Recruitment and 
Selection: A 

Systems 
Approach 

Bernard 
O’Meara 

Emerald 2013 Cuốn 2 

 

b. Các yêu cầu khác 



- Sách đúng năm xuất bản yêu cầu hoặc ấn bản sau năm yêu cầu cũng được 
chấp nhận . Ví dụ yêu cầu sách xuất bản năm 2020 thì ấn bản sau năm 2020 (năm 
2021, 2022, 2023, 2024...) được chấp nhận. 

- Sách mới 100%, chưa qua sử dụng. 

- Sách in, bìa mềm, chấp nhận sách bìa cứng nhưng không chấp nhận sách 
bìa đục lỗ (loose leaf) 

Mục 2. Bản vẽ: Không có bản vẽ 

Mục 3. Kiểm tra và thử nghiệm: 

- Chủ đầu tư sẽ kiểm tra sách khi Nhà thầu bàn giao. Nếu sách bị lỗi thì 
Chủ đầu tư báo Nhà thầu thu hồi để đổi sách đạt chất lượng. 

 


