
4 Nhân sự chủ chốt 

(Từ 50 đến 60% tổng số điểm) 
50  47 

4.0 
Vị trí 

Số 

lượng 
   

4.1 Trưởng nhóm 1 10  7 

4.1.1 - Trình độ, bằng cấp chuyên môn:  

Trình độ từ đại học trở lên, chuyên 

môn được đào tạo thuộc chuyên 

ngành về công nghệ thông tin (là 

các ngành đào tạo về công nghê 

thông tin hoặc các ngành gần đào 

tạo về công nghệ thông tin theo quy 

định tại Điều 2 Thông tư số 

08/2022/TT-BTTTT ngày 30 tháng 6 

năm 2022 của Bộ Thông tin và 

Truyền thông). 

- Tài liệu chứng minh đính kèm cùng 

E-HSDT: Bản scan lý lịch chuyên 

gia tư vấn (Mẫu số 07 – Chương IV 

– E-HSMT); Bản scan hợp đồng lao 

động hoặc hợp đồng thuê chuyên 

gia còn hiệu lực; Bản chụp bằng tốt 

nghiệp; Bản chụp căn cước công 

dân. 

 4 - Đáp ứng yêu 

cầu theo tiêu 

chuẩn: 4 điểm; 

- Không đáp ứng 

yêu cầu theo tiêu 

chuẩn: 0 điểm. 

 

4.1.2 - Năng lực, kinh nghiệm trong các 

công việc tương tự: Đã làm Trưởng 

nhóm trong công tác triển khai tư 

vấn thiết kế/ xây dựng/nâng cấp/ 

phát triển phần mềm nội bộ trong 03 

năm gần đây (trong khoảng thời 

gian kể từ ngày 01 tháng 01 năm 

2022 đến thời điểm đóng thầu), đã 

hoàn thành và được chủ đầu tư 

nghiệm thu. 

- Tài liệu chứng minh đính kèm cùng 

E-HSDT: Bản scan hợp đồng tư 

vấn; Biên bản nghiệm thu hoàn 

thành toàn bộ nội dung công việc tư 

vấn hoặc Biên bản thanh lý hợp 

đồng; Thông tin về hóa đơn theo 

quy định của pháp luật; Các quyết 

định phân công công việc (giao 

nhiệm vụ) của tổ chức cho cá nhân 

 6 - Năng lực, kinh 

nghiệm trong 

các công việc 

tương tự ≥ 03 

hợp đồng: 6 

điểm; 

- Năng lực, kinh 

nghiệm trong 

các công việc 

tương tự < 03 

hợp đồng: 0 

điểm 

 



hoặc văn bản xác nhận của đại diện 

hợp pháp của chủ đầu tư; Quyết 

định phê duyệt dự án hoặc dự toán 

hoặc văn bản xác nhận của Chủ đầu 

tư hoặc tài liệu khác có giá trị 

chứng minh nội dung công việc. 

4.2 Cán bộ triển khai lập trình, viết mã 

lệnh 

6 30  30 

4.2.1 - Trình độ, bằng cấp chuyên môn:  

Trình độ từ đại học trở lên, chuyên 

môn được đào tạo thuộc chuyên 

ngành về công nghệ thông tin (là 

các ngành đào tạo về công nghê 

thông tin hoặc các ngành gần đào 

tạo về công nghệ thông tin theo quy 

định tại Điều 2 Thông tư số 

08/2022/TT-BTTTT ngày 30 tháng 6 

năm 2022 của Bộ Thông tin và 

Truyền thông). 

- Tài liệu chứng minh đính kèm cùng 

E-HSDT: Bản scan lý lịch chuyên 

gia tư vấn (Mẫu số 07 – Chương IV 

– E-HSMT); Bản scan hợp đồng lao 

động hoặc hợp đồng thuê chuyên 

gia còn hiệu lực; Bản chụp bằng tốt 

nghiệp; Bản chụp căn cước công 

dân. 

(Nếu một trong các cán bộ đạt mức 

điểm thấp nhất ở mục nào thì tất cả 

cán bộ sẽ đạt mức điểm thấp nhất ở 

mục đó) 

 10 - Đáp ứng yêu 

cầu theo tiêu 

chuẩn: 10 điểm; 

- Không đáp ứng 

yêu cầu theo tiêu 

chuẩn: 0 điểm. 

 

4.2.2 - Năng lực, kinh nghiệm trong các 

công việc tương tự: Đã làm Cán bộ 

triển khai lập trình, viết mã lệnh 

trong công tác tư vấn thiết kế/ xây 

dựng/nâng cấp/ phát triển phần 

mềm nội bộ trong 03 năm gần đây 

(trong khoảng thời gian kể từ ngày 

01 tháng 01 năm 2022 đến thời điểm 

đóng thầu), đã hoàn thành và được 

chủ đầu tư nghiệm thu. 

- Tài liệu chứng minh đính kèm cùng 

E-HSDT: Bản scan hợp đồng tư 

vấn; Biên bản nghiệm thu hoàn 

 20 - Năng lực, kinh 

nghiệm trong 

các công việc 

tương tự ≥ 03 

hợp đồng: 20 

điểm; 

- Năng lực, kinh 

nghiệm trong 

các công việc 

tương tự < 03 

hợp đồng: 0 

điểm 

 



thành toàn bộ nội dung công việc tư 

vấn hoặc Biên bản thanh lý hợp 

đồng; Thông tin về hóa đơn theo 

quy định của pháp luật; Các quyết 

định phân công công việc (giao 

nhiệm vụ) của tổ chức cho cá nhân 

hoặc văn bản xác nhận của đại diện 

hợp pháp của chủ đầu tư; Quyết 

định phê duyệt dự án hoặc dự toán  

hoặc văn bản xác nhận của Chủ đầu 

tư hoặc tài liệu khác có giá trị 

chứng minh nội dung công việc. 

(Nếu một trong các cán bộ đạt mức 

điểm thấp nhất ở mục nào thì tất cả 

cán bộ sẽ đạt mức điểm thấp nhất ở 

mục đó) 

4.3 Cán bộ kiểm thử phần mềm trong 

nội bộ của nhà thầu triển khai 

1 10  10 

4.3.1 - Trình độ, bằng cấp chuyên môn:  

Trình độ từ đại học trở lên, chuyên 

môn được đào tạo thuộc chuyên 

ngành về công nghệ thông tin (là 

các ngành đào tạo về công nghê 

thông tin hoặc các ngành gần đào 

tạo về công nghệ thông tin theo quy 

định tại Điều 2 Thông tư số 

08/2022/TT-BTTTT ngày 30 tháng 6 

năm 2022 của Bộ Thông tin và 

Truyền thông). 

- Tài liệu chứng minh đính kèm cùng 

E-HSDT: Bản scan lý lịch chuyên 

gia tư vấn (Mẫu số 07 – Chương IV 

– E-HSMT); Bản scan hợp đồng lao 

động hoặc hợp đồng thuê chuyên 

gia còn hiệu lực; Bản chụp bằng tốt 

nghiệp; Bản chụp căn cước công 

dân. 

 4 - Đáp ứng yêu 

cầu theo tiêu 

chuẩn: 4 điểm; 

- Không đáp ứng 

yêu cầu theo tiêu 

chuẩn: 0 điểm. 

 

4.3.2 - Năng lực, kinh nghiệm trong các 

công việc tương tự: Đã làm Cán bộ 

kiểm thử phần mềm nội bộ trong 03 

năm gần đây (trong khoảng thời 

gian kể từ ngày 01 tháng 01 năm 

2022 đến thời điểm đóng thầu), đã 

 6 - Năng lực, kinh 

nghiệm trong 

các công việc 

tương tự ≥ 03 

hợp đồng: 6 

điểm; 

 



hoàn thành và được chủ đầu tư 

nghiệm thu. 

- Tài liệu chứng minh đính kèm cùng 

E-HSDT: Bản scan hợp đồng tư 

vấn; Biên bản nghiệm thu hoàn 

thành toàn bộ nội dung công việc tư 

vấn hoặc Biên bản thanh lý hợp 

đồng; Thông tin về hóa đơn theo 

quy định của pháp luật; Các quyết 

định phân công công việc (giao 

nhiệm vụ) của tổ chức cho cá nhân 

hoặc văn bản xác nhận của đại diện 

hợp pháp của chủ đầu tư; Quyết 

định phê duyệt dự án hoặc dự toán  

hoặc văn bản xác nhận của Chủ đầu 

tư hoặc tài liệu khác có giá trị 

chứng minh nội dung công việc. 

- Năng lực, kinh 

nghiệm trong 

các công việc 

tương tự < 03 

hợp đồng: 0 

điểm 

 


