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Phần 2. YÊU CẦU VỀ KỸ THUẬT 

Chương V. YÊU CẦU VỀ KỸ THUẬT 

1. Giới thiệu chung về dự án/dự toán mua sắm, gói thầu: 

 - Tên dự toán mua sắm: Dự toán mua sắm và chi nghiệp vụ của Trung 
tâm Xúc tiến đầu tư và Hỗ trợ doanh nghiệp Hà Nội năm 2026. 

- Quyết định phân bổ kinh phí: Quyết định số 15288/QĐ-STC ngày 
01/12/2025 của Sở Tài chính về việc giao dự toán thu, chi ngân sách nhà nước 
năm 2026 cho các đơn vị thuộc Sở Tài chính thành phố Hà Nội  

- Quyết định phê duyệt dự toán: Quyết định số 10/QĐ-TTXT ngày 
09/01/2026 của Trung tâm Xúc tiến đầu tư và Hỗ trợ doanh nghiệp Hà Nội về việc 
phê duyệt khối lượng, dự toán chi tiết nhiệm vụ chi ngân sách của Trung tâm Xúc 
tiến đầu tư và Hỗ trợ doanh nghiệp Hà Nội năm 2026 

- Quyết định phê duyệt Kế hoạch lựa chọn nhà thầu: Quyết định số 
18/QĐ-TTXT ngày 31/01/2026 của Trung tâm Xúc tiến đầu tư và Hỗ trợ doanh 
nghiệp Hà Nội về việc phê duyệt Kế hoạch lựa chọn nhà thầu dự toán mua sắm 
và chi nghiệp vụ: Kế hoạch lựa chọn nhà thầu thực hiện 27 gói thầu thuộc dự toán 
mua sắm và chi nghiệp vụ của Trung tâm Xúc tiến đầu tư và Hỗ trợ doanh nghiệp 
Hà Nội năm 2026. 

- Chủ đầu tư: Trung tâm Xúc tiến đầu tư và Hỗ trợ doanh nghiệp Hà Nội  
- Tên gói thầu: Gói thầu số 08A: Tổ chức các khoá đào tạo trực tiếp tại 

DNNVV trong lĩnh vực sản xuất chế biến 
- Hình thức lựa chọn nhà thầu: Đấu thầu rộng rãi trong nước, qua mạng. 
- Phương thức lựa chọn nhà thầu: Một giai đoạn, một túi hồ sơ. 
- Nguồn vốn: Nguồn ngân sách Thành phố hỗ trợ 70%, nguồn doanh nghiệp 

và nguồn khác đóng góp 30%. 
- Thời gian thực hiện hợp đồng: 240 ngày kể từ ngày ký hợp đồng 

- Loại hợp đồng: Trọn gói 
- Nội dung công việc gói thầu: 

+ Hỗ trợ Tổ chức các khoá đào tạo trực tiếp tại DNNVV trong lĩnh vực sản 
xuất chế biến (82 khóa - 10 học viên/ khóa, thời gian học 5 ngày/khóa, 1 ngày học 
= 2 buổi). 

+ Địa điểm: Thành phố Hà Nội  

2. Mục tiêu công việc: 

Đào tạo, bồi dưỡng nguồn nhân lực cho các doanh nghiệp nhỏ và vừa hoạt 
động trong lĩnh vực sản xuất, chế biến trên địa bàn thành phố Hà Nội để nâng cao 
chất lượng nguồn nhân lực cho các doanh nghiệp và cung cấp các giải pháp và 
kinh nghiệm xử lý tình huống trong thực tiễn điều hành SXKD của doanh nghiệp. 
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3. Phạm vi triển khai gói thầu và phương án tổ chức thực hiện 

3.1. Đối tượng tham gia đào tạo: 

Người quản lý điều hành, người quản lý các bộ phận chuyên môn, người 
lao động tại doanh nghiệp nhỏ và vừa trong lĩnh vực sản xuất, chế biến trên địa 
bàn thành phố Hà Nội 

3.2. Yêu cầu kỹ thuật của gói thầu: 

- Nhà thầu phải chủ động xây dựng và thể hiện ngay trong Hồ sơ dự thầu 
các nội dung sau:  

+ Xây dựng chương trình đào tạo tổng thể; đề xuất các chuyên đề cụ thể 
của từng khóa đào tạo;  

+ Phương pháp tổ chức đào tạo hiệu quả;  

+ Phương pháp huy động các nguồn lực (nhân lực, tài chính...) để tổ chức 
thực hiện gói thầu (từ khâu chuẩn bị đến khi kết thúc);  

+ Kế hoạch thực hiện các nhiệm vụ đáp ứng mục tiêu, tiến độ của gói thầu;  

+ Đề xuất quy trình tổ chức các khóa đào tạo hợp lý, khoa học, hiệu quả.  

- Nhà thầu phải có các Báo cáo kết quả thực hiện theo từng khóa học và kết 
thúc chương trình, trong đó nêu rõ những đánh giá, rút kinh nghiệm nếu có.  

- Nhà thầu bố trí nhân sự tham gia thực hiện chương trình phải đảm bảo số 
lượng tối thiểu theo yêu cầu của Hồ sơ mời thầu; 

- Phương pháp giám sát, kiểm tra việc tổ chức các khóa đào tạo;  

- Kế hoạch thực hiện các nhiệm vụ đáp ứng mục tiêu, tiến độ của gói thầu.. 

3.3. Các nhiệm vụ cụ thể do nhà thầu phải tiến hành trong thời gian 
thực hiện hợp đồng: 

Căn cứ theo mục đích của việc thực hiện gói thầu, mục đích tuyển chọn nhà 
thầu cũng như phạm vi công việc đã nêu trong E-HSMT, nhà thầu triển khai các 
công việc cụ thể sau:  

- Lựa chọn doanh nghiệp đào tạo đúng đối tượng theo quy định tại Nghị 
định 80/2021/NĐ-CP ngày 26/08/2021 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng 
dẫn thi hành một số điều của Luật Hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa - nội dung đào 
tạo trực tiếp tại doanh nghiệp. 

- Thu học phí doanh nghiệp đối với 82 khóa đào tạo doanh nghiệp vừa và 
nhỏ trong lĩnh vực sản xuất chế biến đúng và đủ trên cơ sở giá trúng thầu đã được 
duyệt và theo quy định tại E-HSMT (30% giá trị mỗi khóa đào tạo).  

- Đào tạo đúng với nội dung chuyên đề đã đề xuất và kiểm tra đánh giá kết 
quả học tập của học viên.  

- Tổ chức lấy ý kiến, nhận xét, đánh giá của các học viên sau từng khóa đào 
tạo.  
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- Thực hiện theo các mẫu hồ sơ theo quy định tại Thông tư số 06/2022/TT-
BKHĐT ngày 10/05/2022 và yêu cầu của Chủ đầu tư (thư mời, phiếu đăng ký, 
danh sách điểm danh, danh sách ký nhận chứng nhận với các khóa đào tạo, báo 
cáo đánh giá kết thúc khóa đào tạo – dành cho đơn vị đào tạo, báo cáo tổng kết 
Chương trình – theo mẫu đề xuất của nhà thầu). 

4. Giải pháp và phương pháp luận: 

Nhà thầu chuẩn bị đề xuất giải pháp, phương pháp luận tổng quát thực hiện 
dịch vụ theo các nội dung quy định tại Chương này, gồm các phần như sau:  

1. Giải pháp và phương pháp luận; 

2.  Kế hoạch công tác. 

5. Quy định về kiểm tra, nghiệm thu sản phẩm: Theo quy định của 
pháp luật hiện hành 


